YOURS TO BUILD

Q

Building a better

working world

Kaufmannischer Mitarbeiter (w/m/d) - 1540944

Berlin und Stuttgart

Bei EY setzen wir alles daran, dass die Welt besser funktioniert. Daflr hinterfragen wir taglich den Status quo und suchen schon heute die
Antworten von morgen. Stillstand? Keine Option. Wandel? Sehen wir als Chance und Treiber fur Innovation. Wenn du auch so tickst, dann
bist du bei uns genau richtig. Wir suchen Macher:innen, die Unternehmen, Entrepreneur:innen, Privatpersonen und der 6ffentlichen Hand
helfen, Uber sich hinauszuwachsen. Das erfordert Zusammenarbeit auf Augenhdhe und den Mut, ausgetretene Pfade zu verlassen und
neue Wege zu gehen. Diese beschreitest du als Teil interdisziplindrer Teams, innovationsstark und multikulturell aufgestellt in Deutschland,
Europa und der ganzen Welt. Damit auch du personlich und beruflich Gber dich hinauswéchst, begleiten wir deinen Karriereweg mit auf
dich zugeschnittenen Arbeitsmodellen sowie Trainings- und Entwicklungsmdglichkeiten on und off the job. Das Tempo sowie das Ziel

deines Weges bestimmst du selbst.
The exceptional EY experience. It"s yours to build!

Das erwartet dich bei uns - Erfahrungen, von
denen du ein Leben lang profitierst

Als Teil unseres inhouse agierenden Teams in Berlin und Stuttgart
unterstitzt du alle Mitarbeitenden im tdglichen Umgang mit
unserem Finanzsystem. Dabei Ubernimmst du vielfdltige
Aufgaben:

Erstellung und Ausarbeitung von physischen und virtuellen
Trainingskonzepten sowie Durchflihrung von Schulungen

Ansprechpartner bei aufkommenden Fragestellungen und
Problemen zu unserem CRM, Auftrags- und Kostenstellen-
management, dem Reporting und der Rechnungslegung
Monitoring des Systems Uber unserer Ticket Management und
Testen von neuen Funktionalitaten

Kommunikation an alle EY Mitarbeitenden in deutscher und
englischer Sprache wund Verwaltung unserer internen
Knowledge und Support Sharepoint Seite

Das bringst du mit - Fahigkeiten, mit denen du die
Zukunft gestaltest
Erfolgreich abgeschlossene kaufmdannische Ausbildung oder
Studienabschluss
Selbststandige, gewissenhafte und strukturierte Arbeitsweise
Effektivitat in der virtuellen Teamarbeit
Aufgeschlossene Persénlichkeit, die sich mit
weiterentwickeln kann und méchte
Gute Kommunikations- und Prdsentationsfahigkeiten in Deutsch
und in Englisch sowie Microsoft 365 Kenntnisse

ihrer Arbeit

Das bieten wir dir — ein inspirierendes Arbeitsumfeld

Wir wissen: Erstklassiger Service flr unsere Mandant:innen und Kund:innen beginnt bei zufriedenen und motivierten Mitarbeitenden.
Deshalb reicht unser Angebot von flexiblen Arbeitsmodellen, Auslandseinsdtzen und Weiterbildungen Uber Sport- und Freizeitangebote
bis hin zu Rabatten bekannter Marken und Anbieter sowie Altersvorsorge. Erfahre mehr Gber deine Benefits bei EY.

Werde Teil unserer Highest Performing Teams!

Du hast Lust, was zu bewegen? Dann werde Teil unseres Teams. Bewirb dich jetzt Giber unser

Jobportal: www.de.ey.com/karriere. Mehr Informationen zum Bewerbungsprozess bei EY findest du auf unserer
Karriereseite. Deine Fragen beantwortet gerne unser Recruitment-Center unter: +49 6196 996 10005.

Was andere Uber uns sagen, findest du auf kununu und Glassdoor.

LEY" und ,wir" beziehen sich auf alle deutschen Mitgliedsunternehmen von Ernst & Young Global Limited, einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung nach englischem Recht. ED None.



