
Sozialpädagog:in 
als Teamteacher:in in Saalfeld

(Krankheitsvertretung bis 30.06.2024)
Sozialpädagogisches Teamteaching meint die zeitgleiche Zusammenarbeit von Lehrer:in und
Sozialpädagog:in in einer Schulklasse und somit die Vernetzung von Jugendhilfe und Schule in der
Praxis. Das Ziel ist, soziale Benachteiligungen auszugleichen und individuelle Beeinträchtigungen bei
Schüler:innen zu überwinden. 
Ab sofort suchen wir eine:n Sozialpädagog:in oder Erziehungswissenschaftler:in als
Krankheitsvertretung für eine 6. Klasse an der Staatlichen Regelschule Geschwister Scholl in Saalfeld.
Die Stelle ist gefördert durch den Europäischen Sozialfonds Plus und zunächst befristet im Rahmen
einer Krankheitsvertretung bis 30.06.2024.

Deine Aufgaben:
sozialpädagogische Unterstützung der Schüler:innen im Unterricht (Klassenstufe 6)
Kombination von Lernstoffinhalten mit Elementen sozialen Lernens
gemeinsame Umsetzung von differenzierten Lerninhalten und individueller Förderung
multiprofessionelle Zusammenarbeit im Tandem, mit Fachlehrer:innen, Schulleitung und weiteren
Pädagog:innen an Schule
Zusammenarbeit mit Sorgeberechtigten und interdisziplinäres Fallmanagement
Zusammenarbeit mit relevanten Netzwerkpartner:innen
Mitwirkung am Gesamtkonzept “Sozialpädagogisches Teamteaching”

Das bringst du mit:
Empathie, kommunikative Stärke und interkulturelle Kompetenz
Erfahrungen in der pädagogischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 
Sicherer Umgang mit herausfordernden Situationen in Schule und Konfliktlösungskompetenz
Bereitschaft zur professionellen Weiterentwicklung und Fortbildungen 
Fähigkeiten zur Anwendung sozialpädagogischer Methoden
Teamfähigkeit

Das bieten wir dir:
durchschnittlich 35 Stunden / Woche - Jahresarbeitszeitkonto
tariforientierte Bezahlung nach SuE bis S15 
professionelle Strukturen mit Onboarding und Supervision 
ein lebendiges Vereinsklima, Gesundheitsleistungen und Perspektiven zur persönlichen Entwicklung

Wenn wir dich damit angesprochen haben, dann bewirb dich bis zum 17.03.2024 per E-Mail! 
Deine Ansprechpartnerin: Viviane Witschel (Regionalteamleitung Süd), Tel.: 0160 / 5619195
E-Mail: job@kindersprachbruecke.de

Wir begrüßen ausdrücklich die Bewerbung von Fachkräften mit Berufserfahrung. Im Rahmen unserer Diversity-
Strategie werden Fachkräfte mit Schwerbehinderung und Fachkräfte mit Migrationserfahrung bei gleicher
Eignung bevorzugt berücksichtigt.                

weitere Infos: 
https://www.teamteaching.de


